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1 BN VITAL, OPERADORA DE PLANES DE PENSIONES
2 COMPLEMENTARIAS, S. A.
3 N2 567
4
5 SanJosé, Costa Rica, miércoles veinticuatro de abril del dos mil veinticuatro, a las diez horas.
6
7 SESION ORDINARIA
8  Asistencia:
Directivos: MBA. José Manuel Arias Porras, presidente
MBA. Bernal Alvarado Delgado, vicepresidente
MBA. Jaime Murillo Viquez, secretario
Lic. Edgar E. Quir6s Nufiez, tesorero
M.Sc. Ana Cecilia Rodriguez Quesada, vocal
Fiscal: Sr. Adrian E. Quir6s Araya
Gerente General a.i.: MBA. Marco Vargas Aguilar
Auditor Interno: Lic. José Luis Arias Zufiiga
Asesor Legal Junta Directiva General del
BNCR: Lic. Rafael Brenes Villalobos
Enlace corporativo: Lcda. Jessica Borbon Guevara
Secretaria General: Lcda. Cinthia Vega Arias
9 ARTICULO 1.°
10

11  Se dejo constancia de que el sefior Adrian Quirds Araya, fiscal de esta sociedad, se unio a la
12 presente sesion mediante la herramienta Microsoft Teams, la cual garantiza la simultaneidad,
13 interactividad e integralidad entre la comunicacion de todos los participantes.

14

15 ARTICULO 2.°

16

17  Conforme lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley General de Administracion Publica, que
18  dispone la responsabilidad de los miembros de verificar que las sesiones se estén grabando en
19 audioy video, el presidente del directorio, sefior José Manuel Arias Porras, indic6: “Damos inicio
20 a la sesion de Junta Directiva de BN Vital, modalidad presencial, sesién numero 567,
21  correspondiente al 24 de abril del afio 2024, son las diez de la mafiana, es una sesién de tipo
22 ordinariay verificamos la grabacion”.

23  Lasefiora Vega Arias confirmd: “Si, sefior, ya estamos grabando”.

24 El director Arias Porras dijo: “Gracias”. J.M.AP.)
25 ARTICULO 3°

26  Conrespecto al orden del dia de la presente sesidn, el presidente del directorio, sefior José Manuel
27  Arias Porras, consulto: “; Alguna observacion al orden del dia que se presentd, que se propuso?”.
28  Los sefiores directores no formularon observaciones.

29  Resolucion

30 POR VOTACION NOMINAL Y UNANIME SE ACORDO: aprobar el orden del dia de la

31  presente sesion ordinaria niumero 567 de BN Vital, OPC, S. A. (J.M.A.P)
32
33 ARTICULO 4.°

34  Conrespecto al acta de la sesion anterior, el presidente de este directorio, sefior Jose Manuel Arias
35 Porras, dijo: “;Alguna observacion al acta de la sesion numero 566 del 10 de abril?”.

36  Los sefiores directores no tuvieron observaciones.

37  El director Arias Porras indico: “Aprobamos el acta, entonces”.

38  Los directivos manifestaron su anuencia.

39 Resolucion
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1 POR VOTACION NOMINAL Y UNANIME SE ACORDO: aprobar el acta de la sesion
2 ordinaria numero 566 de BN Vital, OPC, S. A., celebrada el 10 de abril del 2024. J.M.AP.)
3
4 ARTICULO 6.°
5
6 En relacion con el punto 2.c Temas de Presidencia, Directores, Gerente General y Auditor, el
7 gerente general a.i., seflor Marco Vargas Aquilar, sefalo: Y el segundo aspecto tiene que ver con
8 solicitarle especificamente a usted, don José Manuel, como Presidente, si en el mes de mayo
9  podemos definir una nueva sesién extraordinaria, ahora si, para presentar los resultados finales de
10  lo que vimos en el primer..."”.
11  El director Arias Porras expreso: “Perdon, ;cambiaste de tema?”.
12 El sefior Vargas Aguilar afirmo: “Si”. Luego, continud: “Perdén, del taller y aprovechar esa sesion
13  extraordinaria para ver algunos elementos que estan ligados al plan estratégico, por ejemplo, hay
14 unos acuerdos que tenemos que cerrar referentes a qué queremos hacer con los planes de pension
15 voluntaria y como podemos generar una serie de incentivos, qué son los aspectos que se estan
16  haciendo para mejorar las notas del NPS y demas. Hay una capacitacion también en el tema de las
17 NIIF que es parte de ellos, entonces, si la podemos fijar. Si ustedes pueden ir definiendo una fecha,
18 fabuloso”.
19  El director Arias Porras sefialo: “O.K., entonces, en concreto, una sesion extraordinaria para ver
20  las conclusiones de estrategia”.
21  El sefior Vargas Aquilar indico: “Del plan estratégico”.
22 El director Arias Porras agregd: “En mayo, de acuerdo”.
23 El sefior Vargas Aquilar mencion6: “E incorporar...”.
24  El director Arias Porras consulto: “;Esa la hariamos aqui como sesion de Junta Directiva
25  extraordinaria?”.
26  El sefior VVargas Aguilar apunt6: “Asi es e incorporariamos temas como, por ejemplo, hay tres
27  acuerdos de Junta Directiva que se cerrarian con esa presentacién del plan estratégico como lo es
28 el tema de la mejora en la calificacion del NPS, la evaluacion que estamos haciendo para crear
29 estimulos para que las personas que tienen su plan de pensién voluntaria y lo puedan liquidar
30 tengan un estimulo para que podamos hacerlo y también tenemos el tema de incorporar como
31 pilares dentro del plan estratégico el tema de rendimientos y el tema de educacion financiera, esos
32  tres son acuerdos de este 6rgano, que se estarian atendiendo con esa misma presentacion del plan
33  estratégico. Asimismo, una o dos que tienen que ver con capacitaciones que, a la vez, son insumos
34  dentro del plan estratégico como lo es el informe del Estado de la Nacion, una pequefia
35  capacitacion respecto a lo que contiene el informe del Estado de la Nacion y el tema de las NIIF.
36  Digamos que son tres temas, al final de cuentas, dos capacitaciones de 20 minutos cada unay los
37  resultados del plan estratégico, o sea, la propuesta final y esa propuesta del plan estratégico va a
38  contener la atencion de tres acuerdos que les acabo de definir”.
39  El director Arias Porras sefialo: “Ahi es importante, primero, comencemos con 10s resultados del
40 planeamiento estratégico, que en la presentacion que se haga al inicio, no solo al final, sino
41  también al inicio, se indique lo que se esta cumpliendo para que nosotros recibamos la
42  presentacion, teniendo en cuenta que se estan cumpliendo esos temas, por si acaso no se cumplen,
43  poder decirlo y, luego, las capacitaciones que las veamos en una segunda parte. ¢Esas
44  capacitaciones quién las estaria impartiendo?”.
45  El sefior Vargas Aquilar dijo: “La Administracion, personal de la Administracion”.
46  El director Arias Porras menciono: “O.K. No sé si estdn de acuerdo en que hagamos una sesion,
47  yo de mi parte estoy de acuerdo”.
48  Los sefiores directores estuvieron de acuerdo.
49  Resolucion
50 POR VOTACION NOMINAL Y UNANIME SE ACORDO: encargar a la Administracion
51  coordinar lo correspondiente para que se convogue una sesion extraordinaria para conocer algunos
52  aspectos relacionados con la definicion del plan estratégico de la sociedad, asi como para llevar a
53  cabo dos capacitaciones sobre las Normas Internacionales de Informacion Financiera, un resumen
54  sobre el informe del Estado de la Nacion y el rumbo a nivel global de la industria de pensiones
55  obligatorias y voluntarias, de conformidad con lo sefialado en esta ocasion por el sefior Marco
56  Vargas Aguilar, gerente general a.i. Asimismo, es entendido que la Administracion informara la
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1  fecha de la sesion extraordinaria en la que se daran por cumplidos los acuerdos tomados en los
2 articulos 8.° y 19.°, sesion 553 del 30 de octubre del 2023, y articulo 7.°, sesién 563 del 28 de
3  febrero del presente afio.
4 Comuniquese a Gerencia General. (M\V.A)
5
6 ARTICULO 7.°
7
8 En seguimiento del punto 2.c Temas de Presidencia, Directores, Gerente General o Auditor, el
9  presidente del directorio, sefior José Manuel Arias Porras, le cedio la palabra a la sefiora Jessica
10  Borbdn Guevara, enlace corporativo, quien, de seguido, expreso: “Don José Manuel, en eso que
11  usted decia de si las capacitaciones las va a impartir la Administracion, en el acuerdo tomado en
12 lasesion 553.°, articulo 19.°, lo que indica es que, en la medida de lo posible, seria desarrollado
13 por un experto internacional”.
14  El sefior Vargas Aguilar coment6: “En la que tenemos un experto internacional es en el tema de
15  pensiones, que esa no estaria cubierta. La Gltima es que recibimos una invitacion, de hecho, le
16  lleg6 a Pablo Montes de Oca y Pablo me la remitié a mi, que la Escuela de Bolsa Mexicana esta
17  organizando en junio una jornada de pensiones 2024 hacia los fondos generacionales, esa esta
18 dirigida a miembros de la Junta, de Alta Gerencia y ejecutivos de fondo de pension; pero, el
19  enfoque de esta jornada es dirigido principalmente hacia las OPC de Costa Rica que van en ese
20  camino de transicion, donde el temario va a ser 0 va a estar orientado a compartir y a generar
21  acercamientos entre OPC de Costa Rica y México, que sirva para aprovechar experiencias y hacer
22  mas factible o hacer mas efectiva esa transicion hacia fondos generacionales. Yo estuve revisando
23  la propuesta y hay aspectos de inversiones y demas que conversandolo con Sergio ya se han ido
24  abordando en otros temas; pero, el hecho de que estén las otras operadoras de pension mexicanas
25 y que podamos ver temas, por ejemplo, temas de comunicacion, educacion, que no han sido
26  cubiertos en otros foros, me hace pensar que es importante que BN Vital tenga una representacion,
27  seade la Junta Directiva o de la Alta Administracidn en este evento, que esta para los dias del 19
28 al 21 de junio del 2024”.
29  El director Arias Porras sefalo: “Para ver si estoy entendiendo bien, ¢la Bolsa de Valores de
30  Meéxico?”.
31  El sefior Vargas Aquilar aclaré: “La Escuela de Bolsa Mexicana”.
32  Eldirector Arias Porras dijo: “Ah, la Escuela de Bolsa Mexicana, imagino que pertenece a la Bolsa
33 de Valores, esta preparando una capacitacion para las operadoras de pensiones de Costa Rica”.
34  El sefior Vargas Aguilar indico: “Lo llaman asi: intercambio de vivencias y experiencia con el
35  regulador, en este caso la Consar (Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro); al
36  Asociacion Mexicana de Afores, que es el homonimo de Acop aqui en Costa Rica, y cuatro afores
37  mexicanas. Ese compartir...”.
38  El director Arias Porras preguntd: “;Ellos cuando hicieron esa transicion?”.
39  El sefior Vargas Aquilar respondio: “2018-2019 fue antes de la pandemia”.
40  El director Arias Porras mencioné: “Quitando el efecto Iturbide, me parece interesante”.
41  EIl sefior Vargas Aguilar manifestd: “Yo lo veo porque va mas alla, creo yo, que, si lo
42  aprovechamos bien, ya no solamente es saber como funciona, sino ya en la practica”.
43  El director Arias Porras pregunto: ‘“Nosotros podemos hacer transacciones en la Bolsa
44  Mexicana?”.
45  El sefior Vargas Aquilar respondio: “Si, sefor”.
46  El director Alvarado Delgado sefialo: “Igual que las hacemos en el exterior”.
47  El sefior Vargas Aquilar dijo: “A través de gestores”.
48  El director Alvarado Delgado apunto: “De un broker”.
49  El sefior Vargas Aquilar afirmd: “Si”.
50 El director Arias Porras comentd: “Si, porque el mercado mexicano es una locura. Asi, como
51  anécdota, recuerden que cuando se dio la afiliacion masiva contrataron a Bimbo para que
52  distribuyera las documentaciones de afiliacién, porque era la inica manera conocida en México
53  de alguien que pudiera llegar a toda la Republica Mexicana. Entonces, la documentacion se
54  distribuy0 a través de la red de camiones de Bimbo. Y otra cosa, yo fui a visitar una de las afore
55  —nunca se me olvidard&— era un piso alto, tal vez como 15, por ahi, y se veian todas las jacarandas
56  preciosas, eso lo recuerdo bien, y el muchacho de mercadeo del afore nos dijo: ¢y cuanta es la



PUBLICA

BANCO j(/?f(/ @Z}mzm @ %%/

NACIONAL
Pagina 4
1 gente que ustedes tienen que afiliar? Y yo le dije: mas o menos un millon y medio; y me dijo: no,
2 no, no, en todo el pais; y yo le dije: mas o menos un millon y medio. Diay, si, es que para México
3 un millén y medio era como un juego”.
4 El sefior Vargas Aguilar comentd: “Aqui en este caso, obviamente, los temas son muy de como
5 funciona el sistema de ahorro; como funcionan los fondos generacionales; cuéles son los temas de
6 portafolio de inversion; pero, yo creo que se va a abrir un espacio para hacer un buen conecte
7 con...”.
8 El director Arias Porras preguntd: “;Y quiénes estas pensando que deberian participar como
9 funciones de la Administracion, las partes funcionales? Inversiones creo que tienen que ir”.
10  El sefior Vargas Aguilar contestd: “A mi me parece que deberia de ir Inversiones y deberia de ir
11  la parte de Comunicacion, digamos, lo que tenemos encargado para algin tema educativo y el
12 temade comunicacion. Yo quiero saber, tener esa experiencia de como lo ha ido tomando distintas
13  generaciones, ;y por qué lo hago asi o por qué lo pienso de esa manera? A raiz del taller..., hicimos
14 un taller con periodistas la semana anterior, el martes pasado, y eso digamos que ha despertado
15  que varios medios, la mayoria de los grandes y otros no tan grandes, le hayan prestado mucha
16  atencion adesarrollar el tema, particularmente medios con un enfoque mas al sector juvenil: Radio
17 Universidad, Semanario Universidad, un medio interno de la Universidad Nacional que va con
18 ello le ha dado mucho énfasis pensando en el sector joven, porque ellos nos decian a nosotros:
19  diay, es que nosotros pensamos que no va a haber pension para los méas jévenes, por qué esto asi.
20  Entonces, no sé, yo he sentido una recepcion mas alla de lo que me hubiera imaginado
21 inicialmente, por lo menos, de acercamiento con esa poblacion de entrada al mercado laboral,
22  donde yo considero que BN Vital tiene que empezar, bueno, lo he dicho desde un principio y los
23  sigo diciendo, la capacidad estratégica e inteligente que hagamos en este tema de comunicacion
24 nos va a dar a nosotros una diferencia y nos va a posicionar un paso adelante cuando entre esto ya
25  oficialmente a partir de marzo del afno entrante y eso es lo que quiero también ver”.
26  El director Arias Porras consultd: “Entonces, ¢Inversiones y Comunicacion?”.
27  El sefior Vargas Aquilar confirmo: “Si, sefor”.
28  El director Arias Porras dijo: “Y la parte operativa, la que va a tener que agarrar las cuentas y
29 reclasificarlas y verificar que los sistemas se hayan modificado correctamente para que la cuenta
30 de fulanito de tal pase al fondo..., jesos fondos como los vamos a llamar por letra o por nimero?”.
31  El sefior Vargas Aquilar respondio: “Por letra”.
32 El director Arias Porras pregunto: “A, B, C, D. O.K., para que pase a B y que, en efecto, sea B lo
33 que le corresponde segln su edad. Esa parte operativa, no sé, se me ocurre como imaginando la
34 experiencia que ellos nos pueden transmitir”.
35  Elsefior Vargas Aguilar comento: “Puede ser también, de los tres incorporando esta, honestamente
36  yo lo habia visto como algo un poco mas manejable; pero, también conviene eso, o sea, todo lo
37  que signifique, bueno, aqui estamos hablando de un tema que es importante, el riesgo operativo
38  para la implementacion”.
39  El director Arias Porras consulto: “;Qué pasa si clasificamos mal a alguien? ¢Nos va a sancionar
40  después la Supén?”.
41  El sefior Vargas Aquilar dijo: “No necesariamente; pero, si nos puede generar eventualmente una
42  mala clasificacion un riesgo, diay, me pasaste a un fondo que estoy rentando menos y debi haber
43  estado en el otro 0 me pasaste a uno, me hiciste asumir mas riesgo y me tocaba el anterior,
44  entonces, eso puede tener una contingencia para la Operadora. Hay un tema de riesgo operativo
45  para la implementacion, podriamos pensar también...”.
46  Ladirectora Rodriguez Quesada expreso: “Yo queria intervenir en dos aspectos, con respecto a la
47  participacion obviamente es muy importante que vayan las personas, no veo, por lo menos, no lo
48  vi el temario no lo pasaste”.
49  El sefior Vargas Aquilar indicé: “Yo se los voy a compartir es que lo recibi ayer en la tarde”.
50 La directora Rodriguez Quesada agregé: “O.K., porque es importante ver los temas como para
51  hacer el anélisis. En cuanto a la participacion administrativa yo creo que es un tema de la Gerencia,
52 0 sea, siempre y cuando haya el presupuesto que Marco como interino es que el que tiene que
53  decir que..., ahora si nosotros, si alguien de la Junta va a ir 0 autorizamos a ir, entonces, yo creo
54  que si seria ya un tema de acuerdo en esta Junta, entonces, para diferenciar esto un poquito. Y con
55  respecto a los medios de comunicacion, yo tuve la oportunidad de ver en Repretel, casi nunca lo
56  pongo; pero, pasé del 7 al 6, y creo que Bernal lo vio en el 7, y me parece muy interesante, porque
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hicieron entrevistas de gente joven que, a veces, inclusive, no han entendido qué es ahorro

voluntario y qué significa eso. Entonces, creo que tuvimos mucha cobertura y seria bueno evaluar

lo que decia Bernal, no sé, yo no tuve la oportunidad de ver la otra entrevista; pero, creo que fue

muy importante y te felicito, porque si quedod bastante cubierto y me imagino que fue a través de

esas charlas o0 mesas, ¢como fue que hubo?”.

El sefior Vargas Aqguilar contestd: “Un taller, lo que hicimos fue un taller, invitamos a los medios

de prensay lo que hicimos fue una explicacion en palabras sencillas de lo que es el tema de fondos

generacionales; pero, si empezamos como a desarrollar temas que, desde nuestra perspectiva,

generar un desafio en el tema de comunicacion y es, desde el entendimiento, preguntas que pueden

salir y demas, y eso ha despertado..., ya le digo, yo practicamente todos los dias he tenido que

atender una o dos solicitudes de espacios en diferentes medios, asi que creo que el primer paso lo

hicimos bien, que es empezar a posicionarnos nosotros como la Operadora que esta dispuesta a ir.

Y tal vez si me regalan un espacio para hacer un receso”.

El director Arias Porras indico: “Esta bien”.

Los sefiores directores estuvieron de acuerdo y procedieron a hacer un receso.

Una vez retomada la sesion y verificado el inicio de grabacion de audio y video, el director Arias

Porras pregunt6: “; Algan otro tema, don Marco?”.

El sefior Vargas Aguilar dijo: “No, sefor”.

El director Arias Porras consulto: “;Alguien mas con temas en esta seccion?”. En virtud de que

no los hubo, indico: “Entonces, pasamos a los temas resolutivos”.

SE DISPUSO: tener por presentado el comentario del sefior Marco Vargas Aguilar, gerente

general a.i., relativo al evento denominado Jornada de pensiones 2024: Hacia los fondos

generacionales, organizado por la Escuela de Bolsa Mexicana, que se realizaré en la ciudad de

México D.F., México, en las instalaciones de la Bolsa Mexicana de Valores los dias 19, 20 y 21

de junio del 2024. (MV.A)
ARTICULO 15.°

El gerente general a.i., sefior Marco Vargas Aguilar, present6 el resumen ejecutivo de fecha 10 de
abril del 2024, al cual se adjunta el informe de los estados financieros de BN Vital, Operadora de
Planes de Pensiones Complementarias, S. A., al 31 de marzo del 2024, que se componen,
basicamente, del estado de situacion financiera, estado de resultados integrales y su andlisis, asi
como el detalle de ingresos de comisiones por servicios y de los gastos administrativos, y los
estados de situacion financiera y de resultados integrales de los fondos administrados. Asimismo,
se anexa el refrendo emitido por la Auditoria Interna sobre dichos estados financieros, consignado
en el oficio Al-46-2024, de fecha 9 de abril del 2024, suscrito por el sefior José Luis Arias ZUfiga,
auditor interno, y la carta del 17 del mismo mes, suscrita por el sefior Ricardo Araya Jiménez,
auditor general del Banco Nacional, mediante la cual trascribe el acuerdo tomado por el Comité
Corporativo de Auditoria en el articulo 8.°, sesion 327 del 17 de abril del 2024, en el que se
conocio el oficio BNVital-GG-116-2024, asociado al analisis de estados financieros de BN Vital
Operadora de Planes de Pensiones Complementarias, S.A., al 31 de marzo del 2024.

Con la venia de la Presidencia, ingreso al salon de sesiones el sefior Mainor Benavides Barrantes,
gerente Administrativo Financiero de esta sociedad, con el proposito de exponer los aspectos mas
sobresalientes de los citados documentos.

El sefior Vargas Aguilar dijo: “Tal vez, aqui el evento mas relevante que se va a poder ver en los
estados financieros es que se materializé una ganancia de capital de ¢1.234 millones. A nivel de
las proyecciones financieras se tenia estimado cerca de ¢900 millones de ganancia, lo cual fue un
poco mas de lo que se tenia previsto y que habiamos visto en esas proyecciones. Ese es como, tal
vez, el elemento que se materializ6 este mes de marzo y que, tal vez, es lo mas relevante”.

El director Arias Porras apunto: “Adelante, don Mainor”.

El sefior Benavides Barrantes dijo: “Gracias. Como comentaba don Marco, para marzo 2024
abrimos un poquito la parte del resultado financiero donde podemos observar las ganancias de
capital por €1.263 millones. Ya traiamos un acumulado en febrero pequeiiito, este mes fueron
('1.230, aproximadamente, esto nos generd un resultado financiero de €1.478 millones, casi 10
veces por encima de lo que teniamos el afio pasado. En ingresos de operacién vemos un incremento
de un 21%, correspondiente a las comisiones que hemos recibido de mas con relacién al afio
pasado y en el gasto vemos un incremento de un 8%, practicamente, movido por el gasto de
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personal. Al final, nos da un resultado del periodo de 829 millones versus €247 del afio anterior,
236% por encima. Con relacién al estado de situacion financiera, vemos un incremento en los
activos de un 24%, la principal cuenta son inversiones en instrumentos financieros. El pasivo son
aquellas cuentas relacionadas a la utilidad, principalmente. En el patrimonio vemos un incremento
en el capital minimo de funcionamiento, que corresponde al incremento en saldos administrados
y un incremento en los resultados acumulados de ejercicios anteriores. En el estado de cambios en
el patrimonio arrancamos con ¢14.588 al cierre de diciembre, el resultado del periodo, y vemos
una disminucion en ganancias o pérdidas por valoracion. Esto es normal, dado que pasamos esas
plusvalias a ganancias reales. Estan los flujos de efectivo, arrancamos con flujos netos de efectivo
por actividades de operacion de €2.044, de los ¢2.164, que estan relacionados con las inversiones
que realizamos y aqui en el recuadro aquellas partidas que no requieren movimientos de efectivo.
Como lo mencionaba don Marco, en proyecciones financieras estamos por encima del proyectado.
En ingresos operativos tenemos ¢3.058 millones versus ¢2.700 que habiamos proyectado. Gastos
de personal muy cerca de la proyeccion, aqui la diferencia es que no hemos podido todavia
completar algunas contrataciones de personal ocasional y el resto de gastos con una disminucion
de 21%. Tenemos en ingresos financieros un sobrecumplimiento de un 47% por las razones que
se expusieron y al final nos da que la utilidad después de distribucién del 50% es un 76% por
encima de la proyeccion. Ese es el estado de situacion de los fondos administrados, donde vemos
el desglose por cada una de las subpartidas. Aqui en el Fondo Pensiones y Jubilaciones del Banco
y el fondo del ICT son los que cambian un poquito. Por ejemplo, en el ICT vemos que tenemos
activos, una computadora que se compré por ahi; pero, esos son fondos que se comportan diferente
a los nuestros. En el estado de resultados fue un mes bueno, llevamos un rendimiento de un 5,33%
en el mes para el caso del ROP, un yield to date de 2,86%. Fueron variaciones muy pequefias
durante el mes de marzo. Tenemos el refrendo de la Auditoria Interna. En esta ocasion tenemos el
acuerdo del Comité Corporativo Auditoria, porque trimestralmente se presentan los estados
financieros a este Comité y eso seria todo”.

El director Arias Porras dijo: “;Algun comentario u observacion?”.

El director Alvarado Delgado indico: “No, sefior”.

El director Arias Porras expreso: “Bueno, damos por recibidos los estados. Muchas gracias, don
Mainor”.

De seguido, el sefior Benavides Barrantes se retir6 del salén de sesiones.

Resolucion

POR VOTACION NOMINAL Y UNANIME SE ACORDO: tener por presentados los
estados financieros de BN Vital, Operadora de Planes de Pensiones Complementarias, S. A., al 31
de marzo del 2024, adjuntos al resumen ejecutivo de fecha 10 de abril del 2024, expuestos en esta
oportunidad por el sefior Mainor Benavides Barrantes, gerente del Area Financiera Administrativa
de la sociedad, los cuales cuentan con el refrendo de la Auditoria Interna, segun lo consignado en
el oficio, Al-46-2024, de fecha 9 de abril del 2024, suscrito por el sefior José Luis Arias Zufiiga,
auditor interno, y fueron conocidos por el Comité Corporativo de Auditoria en el articulo 8.°,
sesion 327 del 17 de abril del 2024.Comuniquese a Gerencia General.
(M.V.A)

ARTICULO 20.°

El presidente de este directorio, sefior José Manuel Arias Porras, expreso: “Validamos la
grabacion”.

La sefiora Vega Arias sefialo: “Sin problemas”.

El director Arias Porras manifesto: “0.K., gracias”.

De seguido, se dio por finalizada la sesion. (J.M.AP.)
A las trece horas con diecisiete minutos se levanto la sesion.
PRESIDENTE SECRETARIO
MBA. José Manuel Arias Porras MBA. Jaime Murillo Viquez



